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Etkinligi Diizenleyen Birim
(Fakilte/YO/MYO/Genel Sekreterlik)

Rektorluk

Etkinligi Dlizenleyen Alt Birim
(Bolim/Program/Koordinatorliik, Merkez/Baskanlik)

Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Etkinligin Planlanma Nedeni

(Dis Paydas Talebi, BM Sirdurilebilir Kalkinma
Hedefine Ulasma, MTU Stratejik Plan Hedefine
Ulasma, 12. Kalkinma Hedefine Ulagma, Diger)

e Dis paydas olan MOTAS n ilgili talebi,

e 12. Kalkinma Plani’nin 3.3.2 maddesinde (Saglik)
vurgulanan bireylerin fiziksel ve ruhsal sagliklarinin
korunmasi ve gelistirilmesi hedefi,

e Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik Plani’nin
(2022-2026) 5.4.5 numarali Topluma Hizmet
Politikas1 hedefi,

e Surdurulebilir Kalkinma Amagclari’'ndan 3 (Saglik ve
Kaliteli Yasam) ve 4 (Nitelikli Egitim) hedefleri
dogrultusunda egitim planlanmaistir.

Etkinligin Tura
(Egitim, Fen ve Teknoloji, Kiltir ve Sanat, Saglk, Spor)

Seminer

Etkinligin Adi

Ofke ve Stres Kontroli

Etkinligin Diizenlenme Tarihi 17.04.2025
12. Kalkinma Planrnin 3.3.2 maddesinde (Saglik)
vurgulanan bireylerin fiziksel ve ruhsal sagliklarinin

Etkinligin Hangi Hedefi
Amaciyla Yapildig

(Ek 1 Toplumsal Katki Hedef Tablosunu inceleyiniz ve
Etkinliginize Uygun Hedefleri Seginiz)

Karsilamak

korunmasi ve gelistirilmesi ve Malatya Turgut Ozal
Universitesi Stratejik Plani’nin (2022-2026) 5.4.5 numarali
Topluma Hizmet Politikas1 hedefi dogrultusunda, MOTAS
soforlerine 6fke ve stres yodnetimi konusunda farkindalik
kazandirmak ginlik yasamda bu  becerileri
glclendirmek amaciyla, Surdurulebilir Kalkinma
Amaclar’'ndan 3 (Saglik ve Kaliteli Yasam) ve 4 (Nitelikli

ve
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Egitim) hedefleri dogrultusunda ‘Ofke ve Stres Kontrolii’
sunumu 17 Nisan 2025 tarihinde gerceklestirilmistir.

Etkinligin Gergeklestirildigi Yer

Malatya Buyuiksehir Belediyesi Sanat Merkezi

Etkinligin Hedef Kitlesi

MOTAS Soforleri

Etkinligin Karsilandig Biitce

(Merkezi Yénetim Biitgesi, Ogrenci Toplulugu Destegi,
Dis Kaynakli Butge, Proje Butgesi, Strekli Egitim
Merkezi, Kamu-Ozel Sektér Kaynagl, Yerel Yénetim ve
Sivil Toplum Orgiitleri Kaynagi)

Etkinlik icin herhangi bir blitce tahsis edilmemistir.

Etkinlige Katki Saglayan Dis Paydas
(Dis Paydas Katkisi Yoksa Bos Birakin)

MOTAS

Etkinlik ile ilgili Agiklamalar

17 Nisan 2025 tarihinde, Malatya Buyuksehir Belediyesi
tarafindan duzenlenen etkinlik kapsaminda, Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Mudirti Doc. Dr. Zeynep SAGIR, 300 MOTAS sofériine
yoénelik “Ofke ve Stres Kontroli’” konulu bir sunum
gerceklestirdi. Katilimcilarla etkilesimli bir sekilde ilerleyen
sunumda, SAGIR o6fkenin dogasi, 6fkenin birey ve cevre
lUzerindeki etkileri ile bu duygunun saglikli bicimde nasil
yonetilebilecegi lizerine kapsaml bilgiler aktardi. Etkinlik
sirasinda yapilan uygulamalar ve o6rneklerle, soforlerin
gunliuk is yasamlarinda karsilastiklar: zorlayici
durumlarda 6fkelerini kontrol etme becerileri gliclendirildi.
Katilimcilarin yogun ilgisi ve aktif katilimiyla gerceklesen
program, verimli bir bilgi paylasimi ve deneyim alisverisi

ortami sagladi.
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Etkinlik Kanitlar

(Fotograflar, Link veya Diger Belgeler)

Etkinlik ile ilgili Geri Bildirim

(Anket  Calismasiyla

Memnuniyet Diizeyi ve Varsa Goériis Onerilerini

Belirtiniz)

Kisilerin

desteklemistir.

etkinlikten

memnun

Etkinlik sonrasi yapilan degerlendirmelerde katilimcilarin
buyik cogunlugunun
belirlenmis; alinan so6zel geri bildirimler de bu bulguyu

(Form No: FR-0553; Revizyon Tarihi: - ; Revizyon No:00)

kaldig1




